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Inledning

Ahlstrom har férbundit sig att skapa varde for sina aktieagare och andra intressenter och
att bygga upp relationer som bygger pa 6ppenhet, fortroende och respekt med sina
anstallda, affarspartners, aktiedgare och andra intressenter — och att gora detta pa ett
socialt och miljdansvarigt satt. Ahlstrom férvantar sig att alla leverantérer foljer liknande
standarder och bedriver sin verksamhet etiskt.

Denna uppférandekod for leverantorer (Supplier Code of Conduct - SCoC) beskriver de
icke-férhandlingsbara minimistandarder Ahlstrom kréver av sina leverantérer och deras
leverantorer.

1.  Overensstimmelse med nationella och internationella lagar och
forordningar

Som Leverantdr till Ahlstrom ska du f6lja alla tillampliga internationella och
nationella lagar och andra forfattningar, inklusive, men inte begransat till, de som
ror korruption, transport, sdkerhet, halsa, handel och tullar.

2. Manskliga rattigheter
Rattvis och lika behandling

Leverantoren far inte diskriminera i rekrytering och anstallining pa grund av kriterier
som ras, religion, kon, alder, nationalitet, funktionshinder, personliga relationer,
fackligt medlemskap, sexuell laggning, politisk asikt eller annan otillbérlig grund.

Loner och formaner

Leverantorens anstallda maste erhalla I6ner och formaner som minst foljer
nationella lagar och bindande kollektivavtal.

Arbetstid

Leverantdren ska sakerstalla att dess anstéallda arbetar i enlighet med alla
tilldmpliga lagar och obligatoriska industristandarder avseende ordinarie arbetstid
och overtid.

Arbetare ska ha minst en ledig dag under en period om sju dagar.

Foreningsfrihet och ratt till kollektiva forhandlingar

Leverantdren ska respektera arbetstagarnas ratt till foreningsfrihet, att tillhéra en
fackforening, och att férhandla kollektivt, i enlighet med alla tillampliga lagar och
férordningar.

Barnarbete

Leverantoren ska se till att det inte férekommer nagot barnarbete av nagot slag i
dess affarsverksamhet. Uttrycket "barn" avser en person under 15 ar (eller 14 ar
enligt gallande lokala lagar), eller under den lagsta aldern for avslutad obligatorisk
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Y 4 ’utbildning, eller under den lagsta aldern for anstallning i ett visst land, beroende pa
vilket som &r hogsta (i linje med ILO:s konvention 138 om barnarbete).

Trakasserier och missbruk

Leverantoren far inte delta i, stodja eller tillata nagon form av trakasserier eller
missbruk pa arbetsplatsen.

Tvangsarbete

Alla former av anstéllning maste vara frivilliga och alla arbetstagare maste vara fria
att Iamna med rimliga uppséagningstider. Leverantéren far inte utnyttja eller pa
nagot satt dra nytta av tvangs-, fangelse-, slav- eller ofrivilligt arbete.

Anstallda far inte tvingas deponera pengar, pass, utbildningsbevis eller liknande
dokumentation som anstallningsvillkor.

Lokala samhéllen

Leverantoren ska respektera de traditionella och sedvanliga rattigheterna hos de
lokala samhallen som berdrs av dess verksamhet.

3 Halsa och sidkerhet

Leverantoren ska tillhandahalla en saker och halsosam arbetsmiljo for alla
anstallda. Leverantdren ska se till att gallande lagar och férordningar om halso-
och sakerhetsfragor efterlevs.

Leverantdren ska sékerstalla att alla arbetstagare ar tillrackligt medvetna om
halso-, sdkerhets- och miljérisker och vara lampligt utbildade i dessa fragor.

Leverantoren ska ha en process for kontinuerlig dvervakning och férbattring av
arbetsmiljén och en ledningens representant med ansvar for hdlsa och sakerhet
for all personal, samt milj6faror ska utses.

4, Ansvarsfull verksamhet

Leverantoren forvantas bedriva sin verksamhet pa ett transparent och etiskt satt
och far inte delta direkt eller indirekt i olagliga, korrupta eller otillbérliga
affarsmetoder. Alla former av korruption, inklusive utpressning och bestickning, ar
strangt forbjudna.

For interaktionen med Ahlstrom anstallda galler féljande specifikt:

. Ahlstrom ska alltid betala sina egna anstélldas rese- och
boendekostnader nar de besdker Leverantéren, konferenser,
referensanlaggningar etc.

. Ahlstrom anstallda far inte erbjudas nagra gavor, representation eller
underhallning som kan betraktas som orimliga eller olampliga nar det
galler mojliga affarstransaktioner. Gavor av kontanter eller likvida
medel, sasom presentkort, ar aldrig tillatna.
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5.

Miljopaverkan
Leverantoren skall:

. Uppfylla alla miljokrav som definieras i relevanta lagar, féreskrifter
och miljétillstand;

. Strikt efterfolja alla tillampliga lagar och férordningar relaterade till
farliga @mnen, kemikalier och amnen;

. Gora kontinuerliga forbattringar av miljoprestanda i sina
verksamheter och produkter;

. Sakerstalla att dess ravaror ar ansvarsfullt anskaffade enligt god
praxis och / eller lokala lagar och férordningar.

. Genomfdéra och dokumentera relevanta miljéledningssystem med
syftet att:
- Forbattra resurs- och energieffektivitet.
- Minimera avfallsalstring och maximera atervinning.
- Begransa utslappen till mark, vatten och luft till tillatna nivaer.

Transparens

Leverantdren ska halla transparenta och aktuella uppgifter 6ver de faktorer som
ar relevanta for att visa éverensstammelse med denna SCoC.

Leverantdren kan uppmanas att tillhandahalla uppgifter och andra bevis som ar
relevanta for att bedéma efterlevnaden av denna SCoC. Leverantoren ska utan
onddigt drojsmal ge tillgang till den information som kravs, om inte det ar tydligt
motiverat av sekretesskrav.

Leverantdren ska ocksa, efter ett rimligt forhandsmeddelande, godta
granskningar av Ahlstrom eller tredje part utsett av Ahlstrom for att bedéma
o6verensstammelse med denna SCoC. Vid sadana tillféllen ska Leverantdren
tillhandahalla tillgang till information och till de omraden av sina anlaggningar
som ar relevanta for att bedéma efterlevnad av denna SCoC.

Leverantdren ska kunna avsloja alla potentiella kallor av primart ursprung
(ursprungsland) i samband med leveranser till Ahlstrom. Ahlstrom férbehaller sig
ratten att begara att leverantéren skapar en fullstandig kartlaggning av
forsorjningskedjan tillbaka till ursprung fér att underlatta bedéomningen av
Overensstammelse med krav pa férsorjningskedijan.

Overensstimmelse och uppféljning

Leverantéren ska ha system pa plats for att mojliggora rapportering och
hantering av anonyma klagomal.

Ifall Leverant6ren i anslutning till verksamhet som berér Ahlstrom far kdnnedom
om att nagon har brutit, bryter eller kommer att bryta mot denna Ahlstrom SCoC,
forvantas Leverantoren rapportera arendet till epostadressen:
https://ahlstrom.speakup.report/Ahlstrom
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Skyddandet av information

Leverantdren ska skydda Ahlstroms konfidentiella information. Konfidentiell
information betyder alla Ahlstroms proprietara:

i. Teknologisk och teknisk kunskap, expertkunnande, erfarenhet, know-how,
uppfinningar, instruktioner, produkt- och produktionsdata, tekniker,
processer, ritningar, monster, specifikationer, formler, prover och annan
sadan information och data, och

i. Finansiell, affars- och personalinformation, och

ii.  Annan information, som delges nar som helst och i vilken form som helst,
som ar markt eller anmald som konfidentiell eller skulle, vid utévande av
rimlig bedédmning under omstandigheterna, anses vara Konfidentiell
information.

Leverantéren som har fatt tillgang till konfidentiell information som en del av
affarsforhallandet far inte dela denna information med nagon, savida inte
Ahlstrom har gett tillstand att gora det. Leverantéren ska inte handla med
vardepapper eller uppmuntra andra att géra det, baserat pa konfidentiell
information fran Ahlstrom.

Verkstallighet

Om Ahlstrom finner att Leverantoren inte uppfyller de krav och férvantningar
som anges i denna SCoC, ska Leverantéren vidta omedelbara korrigerande
atgarder. Ahlstrom kan erbjuda att arbeta med Leverantoren att utveckla och
genomfora en korrigerande atgardsplan for att férbattra situationen.

Ahlstrom férbehaller sig ratten att annullera utestaende bestallningar, upphava
framtida bestallningar eller sdga upp avtalet med Leverantéren om Leverantéren
misslyckas att félja denna SCoC.

Vi foérbinder oss att folja principerna i denna leverantérens uppférandekod

Underskrift:

Namn, befattning:

Foretag

Datum och ort
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