Politica de Saude e Seguranca Ocupacional Ahlstrom-Munksjo Brasil

Na Ahlstrom-Munksj6, nds acreditamos que zero acidente é possivel!

Os negocios da Ahlstrom-Munksjo estdo ligados a operacdes com papel, fibras e celulose,
em circunstancias em que ha presenca de riscos ambientais e de saude e seguranca.
Portanto, as operacbes da empresa exigem um excelente desempenho na reducédo desses

riscos, com base em um processo sistematico e eficiente.

Estabelecendo metas consistentes de melhoria e desenvolvendo e gerenciando
complacéncias, construimos uma forte cultura de saude e seguranca, essencial ao nosso
negocio, com compromissos globais para todos os colaboradores, subcontratados e

visitantes.

Neste sentido, nossa Politica de Saude e Seguranca no Trabalho estabelece os requisitos
minimos de lideranca e responsabilidade para com esses itens, e descreve 0s principios que
direcionam a maneira como conduzimos todas as nossas atividades, para proporcionar um
ambiente de trabalho seguro a todos. Essas determinac8es devem ser utilizadas em conjunto

com 0s requisitos legais existentes, além das instrucdes locais.

Nossos objetivos e compromissos sao:

1. Alcancar zero acidente com afastamento, por meio de sistemas de atividades preventivas,
tais como: relatorios de incidentes, interacoes de seguranca baseadas no comportamento,
inspecdes de seguranca, auditoria anual e treinamentos.

2. Ter um sistema de gestao de Saude e Seguranca Ocupacional em todas as instalacfes de
producéao, certificado conforme a ISO 45001:2018, cumprindo com padrdes, diretrizes e
regras desta politica e revisado periodicamente.

3. Incorporar a saude e a seguranca como parte essencial de nossas atividades e operacoes
locais, com 0 apoio de especialistas no assunto e sob a coordenacao do gerente de Saude e
Seguranca da planta.

4. Garantir que todos os funcionarios, terceiros e visitantes entendam que s&o responsaveis
pela sua propria seguranca e pela dos demais, por meio de suas agcbes no ambiente de

trabalho.
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